
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Β 

ΣΧΕΔΙΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 

Διαδικτυακή Επιμόρφωση Υπευθύνων Τμημάτων (ΥΤ) 

Μέσης Εκπαίδευσης 

 

1η Ημέρα (27 Ιουνίου 2022) 

ΩΡΑ ΘΕΜΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

8:15-8:30  Χαιρετισμοί 

 Εισαγωγή: Ρόλος ΥΤ στην Πρόληψη της Βίας 
και της Παραβατικότητας στο Σχολείο 

 

8:30-9:15  Εφαρμογή εκπαιδευτικής νομοθεσίας σε 
σχέση με τα καθήκοντα του ΥΤ που αφορούν 
την πρόληψη και τη διαχείριση της βίας και  
της παραβατικότητας  (αναφορά στη 
νομοθεσία των προσωπικών 
δεδομένων/αναφορά στη διαχείριση 
σοβαρού τραυματισμού/ασθένειας 
μαθητή/μαθήτριας στο σχολείο Α.Φ. 
21.1.07.2/2 ημερ. 7/11/2018 ) 

Διεύθυνση Μέσης Γενικής 
Εκπαίδευσης 
 

9:15-10:00  Επιστημονικά δεδομένα σε σχέση με τη βία 
και την παραβατικότητα στα σχολεία της 
Κύπρου  

Δρ Κώστας Φάντη, 
Αναπληρωτής Καθηγητής 
Πανεπιστήμιο Κύπρου 

10:00-11:00  Ψυχική ανθεκτικότητα 

 Προφίλ/επικοινωνία με τους μαθητές  

ΥΕΨ 
 

11:00-11:30               Διάλειμμα  

11:30-12:15  Πολιτική ΥΠΠΑΝ: 
Εθνική Στρατηγική για την Πρόληψη και 
Διαχείριση της Βίας στο Σχολείο - 
Εγκύκλιος Σχολικού Εκφοβισμού – 
Καταγραφή στο ΣΕΠ 

 Παρουσίαση προσφερόμενων 
προγραμμάτων  Παρατηρητηρίου για τη Βία 
στο Σχολείο (Δομημένα, ΣΣΒ, Δίχτυο, 
Προαιρετικά) 

ΠΑ.ΒΙ.Σ. 

12:15-13:00  Ρόλος Ομάδας Άμεσης Παρέμβασης  

 Διαχείριση κρίσεων στο σχολείο (εγχειρίδιο 
για εκπαιδευτικούς) 

 Συνεργασία ΥΤ με Σχολικό Συνεργάτη  

ΟΑΠ 

 

 

 

 

 



2η Ημέρα (28 Ιουνίου 2022) 

ΩΡΑ ΘΕΜΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

8:15-9:00  Προγράμματα που προσφέρει η ΕΑΥΠ - 
Συνεργασία με άλλους εκπαιδευτικούς 
(ΔΡΑΣΕ+, Ειδική Εκπαίδευση, Ειδική Μονάδα, 
Βοηθός εκπαιδευτικός κτλ ) 

ΕΑΥΠ 

9:00-10:00  Πρωτόκολλο Σεξουαλικής Κακοποίησης 
Παιδιών 

 Μηχανισμός Εντοπισμού και Στήριξης 
παιδιών με πιθανές συναισθηματικές ή άλλες 
δυσκολίες 

 Νομοθεσία για Νεαρούς Παραβάτες 

 ΥΕΨ 

10:00-10:45  Δεξιότητες επικοινωνίας για αποτελεσματική 
ανατροφοδότηση και διαχείριση γονιών 

ΠΙ 

10:45-11:15 Διάλειμμα  

11:15-12:15  Ανάπτυξη θετικής σχέσης/πρότυπο ενήλικα 
που θα καθοδηγήσει το παιδί ώστε να 
διαφοροποιήσει πιθανές αρνητικές στάσεις 
και δυσλειτουργικές συμπεριφορές 

 Συνεργασία και διαχωρισμός καθηκόντων ΥΤ 
και Συμβούλου  

 Θεσμοθετημένες διαδικασίες/Πρωτόκολλα 
(πχ. Εξαρτησιογόνες ουσίες/Βία στην 
οικογένεια) 

ΥΣΕΑ 

12:15-12:45  Αξιοποίηση θεσμού Υπευθύνου Τμήματος 
στο πλαίσιο του Προγράμματος Υποστήριξης 
Επαγγελματικής Μάθησης 

ΠΙ 

12:45-13:00  Κλείσιμο της επιμόρφωσης 

 Συμπλήρωση εργαλείου αξιολόγησης 

ΠΑΒΙΣ 

 


