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ΡΟΛΟΣ Υ.T. (ΥΠΕΥΘΥΝΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ) 

• Προσεκτική επιλογή του Υ.Τ. από τη διεύθυνση 

• Κοινοποίηση της προσπάθειας υποστήριξης της επαγγελματικής μάθησης 

και εμπλοκή όλων των διδασκόντων καθηγητών  

• Σύγκλιση τακτικών παιδαγωγικών συνεδριών ανά τμήμα, όχι μόνο πριν 

από τους συντονισμούς 

• Ανταλλαγή καλών πρακτικών/επισκέψεων σε τάξεις και καταγραφή τους, 

με σκοπό την προώθηση της συνεργατικής διδασκαλίας ανάμεσα σε 

εκπαιδευτικούς. Καταλήγουμε πάντα σε διάλογο, συζήτηση και 

αναστοχασμό. 

 



ΡΟΛΟς Υ.T. (ΥΠΕΥΘΥΝΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟς) 
 

• Σταθερότητα λόγων και έργων του Υ.Τ και γενικότερα όλων των διδασκόντων 

μέσω  συστηματικού ελέγχου των κανονισμών και της κατ οίκον εργασίας κάθε 

μαθητή ξεχωριστά. 

• Ανάθεση project στους μαθητές με στόχο την προσπάθεια καλλιέργειας 

δεξιοτήτων και επιβράβευσης του μαθητή, καθώς και την επίδοση κινήτρων για 

έρευνα και δημιουργικότητα.  

• Η ώρα Υπευθύνου να είναι πιο παραγωγική, κατά τη διάρκεια της οποίας να 

γίνεται συνεχής υπενθύμιση υποχρεώσεων και δικαιωμάτων των μαθητών. 

• Διαρκής διάλογος με τους μαθητές. Οι μαθητές έχουν ανάγκη από στήριξη. 

 


