
ΠΡΟΑΙΡΕΤΙΚΑ ΣΕΜΙΝΑΡΙΑ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗΣ ΔΙΑΤΜΗΜΑΤΙΚΑ 

Τόπος και χρόνος: 

ΛΕΥΚΩΣΙΑ, Π.Ι. ΛΕΥΚΩΣΙΑ 

8/10/2014, 22/10/2014, 29/10/2014, 

3/12/2014, 10/12/2014 

 

ΛΕΥΚΩΣΙΑ, Παιδαγωγικό Ινστιτούτο 

5/2/2015, 12/2/2015, 26/2/2015, 5/3/2015, 

26/3/2015 

 

Αριθμός συναντήσεων: 5 

 

Ώρα: 15:30 - 18:00 

 

Μέγιστος αριθμός συμμετοχών: 16 

 

Εισηγητές:  

ΧΡΙΣΤΟΦΙΔΟΥ ΕΛΕΝΑ, ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΡΙΑ ΣΤΕΛΕΧΩΝ 

 

 
ΓΨ02.010 Διαχείριση αλλαγής στα πλαίσια αποτελεσματικής οργάνωσης και διοίκησης 

σχολείου 

Διευθυντές/τριες, Διευθύνοντες/ουσες, Βοηθοί Διευθυντές/ντριες, Εκπαιδευτικοί με ενδιαφέρον στην εκπαιδευτική διοίκηση 

 

Σκοπός: 

Ο βασικός σκοπός του σεμιναρίου είναι οι συμμετέχοντες να γνωρίσουν και να εξοικειωθούν με τις διαδικασίες, τις έννοιες, 

τα μοντέλα και τους παράγοντες επιτυχίας (και αποτυχίας) που αφορούν στη διαχείριση της αλλαγής, μέσα στα πλαίσια της 

αποτελεσματικής οργάνωσης και διοίκησης της οποιασδήποτε σχολικής μονάδας. Συγκεκριμένα, μέσα από την όλη 

διαδικασία οι συμμετέχοντες αναμένεται να αναπτύξουν το απαραίτητο θεωρητικό υπόβαθρο, όσον αφορά στη  διαχείριση 

της αλλαγής, και το οποίο να μπορούν να εφαρμόσουν αποτελεσματικά στην πράξη, σε επίπεδο σχολείου. Επιδιώκεται 

συνεπώς η σύζευξη της θεωρίας και της πράξης μέσα από την επίλυση μελετών περίπτωσης, ανάπτυξη σχεδίων δράσης και 

συσχέτισης της θεωρίας με τη σύγχρονη πραγματικότητα. 

 

Περιεχόμενο: 

(α) Η φύση της αλλαγής στους σύγχρονους οργανισμούς/ Η αναγκαιότητα της αλλαγής και παράγοντες επίδρασης στην 

αλλαγή 

(β) Ο σχεδιασμός της αλλαγής 

(γ) Το άτομο και η αλλαγή  

(δ) Η ηγεσία και η αλλαγή 

(ε) Το σχολείο ως οργανισμός και η αλλαγή 

Ημερομηνίες: 8/10, 15/10, 22/10,5/11, 12/11  

Μέρα: Τετάρτη 

 

Τελευταία ενημέρωση: 09/01/2015  
 


